
Elektroingenieur (m/w/d) 
in der Entwicklung

Linseis Messgeräte GmbH

Florian Linseis und Dr.-Ing. Vincent Linseis

Vielitzer Str. 43

95100 Selb

jobs@linseis.de

Seit 1957 produziert und vertreibt LINSEIS Messgeräte in den Bereichen Thermische Analyse / Thermoanalyse sowie Bestimmung thermo-physikalischer

Materialeigenschaften. Neben Seriengeräten produzieren wir Sonderkonfigurationen in höchster Qualität, wodurch weltweit namenhafte Unternehmen,

Forschungsinstitute und Universitäten zu unseren Kunden zählen. An unserem Standort in Selb beschäftigen wir aktuell über 80 Mitarbeiter.

______________________________________________________________________________________________________________

Wir suche zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Selb:

Elektroingenieur (m/w/d) in der Entwicklung

Erstellung von Layouts für analoge und digitale

Schaltungen zur Gerätesteuerung

Erstellung grundlegender Firmware-Programme

Sie sind verantwortlich für die Prototypenentwicklung

und Überführung in die Serienproduktion

Sie übernehmen Verantwortung für die technische

Leitung und Bearbeitung einzelner Projekte

Teamarbeit mit MitarbeiterInnen aus weiteren

Bereichen unserer Entwicklungsabteilung

Ihre Aufgaben:

Sie sind Elektroingenieur (m/w/d), erfahrener Techniker

(m/w/d) der Fachrichtung Elektrotechnik oder besitzen

eine vergleichbare Qualifikation

Erste Erfahrungen mit einem Layoutprogramm und/oder

der Programmierung von Microcontrollern gesammelt

Grundlegende Programmierkenntnisse in C

Im besten Fall haben Sie zusätzliche Erfahrung bei der

Auslegung analoger Schaltungen

Sie haben einen selbstständigen und

verantwortungsbewussten Arbeitsstil und sind bereit

Eigeninitiative zu zeigen

Sie beherrschen die englische Sprache in Wort und

Schrift

Ihr Profil:

Unser Angebot:
Unbefristete Anstellung in Vollzeit ab sofort

Gleitzeit, keine Schichtarbeit

regelmäßige Bonizahlungen

Einarbeitung durch erfahrene Kollegen

Es erwartet Sie eine flexible Arbeitsumgebung mit

flachen Hierarchien

Ein kollegiales Umfeld mit motivierten Mitarbeitern, sowie

Möglichkeit zur Teilnahme an Firmenevents

(Firmenläufe, Fußballturniere oder Betriebsausflüge)

Das sollte die Bewerbung beinhalten:
Anschreiben

Lebenslauf

Zeugnisse und Zertifikate

Arbeitszeugnisse


